
2.4.1. Структурные подразделения не являются юридическими лицами. 

2.4.2. Подразделения пользуются имуществом школы  и действуют на основании 

подтвержденных им положений. 

2.5.Распределение обязанностей между работниками подразделений осуществляется на 

основании должностных инструкций. 

2.6. В соответствии со структурой и направлениями деятельности школы  формируются 

структурные подразделения: 

• Административно-управленческий персонал; 

• Учебная работа; 

• Воспитательная работа; 

• Психологическая служба; 

• Социальная служба; 

• Школьная библиотека; 

• Административно-хозяйственный персонал; 

 

2.6.1. В состав структурного подразделения «Административно-управленческий 

персонал» включены работники категории: 

- заместитель директора по учебно-воспитательной работе; 

- педагог-организатор; 

- завхоз. 

2.6.2. Непосредственное руководство за деятельностью структурного подразделения 

«Учебная работа» школы осуществляет заместитель директора по учебно- 

воспитательной работе: 

а) учебная работа включает категории «Педагогический персонал», «Прочие 

специалисты», «Психологическая служба», «Система безопасности»: 

- «Педагогический персонал» - учителя, имеющие  профессиональное образование, 

которое подтверждается документами государственного образца о соответствующем 

уровне образования; 

- «Психологическая служба» - педагог-психолог; 

- «Система безопасности»-  руководитель ОБЖ. 

2.6.3. Непосредственное руководство за деятельностью структурного подразделения 

«Воспитательная работа» школы осуществляет  педагог- организатор: 

а) воспитательная работа  включает категории «Педагогический персонал», «Школьная 

библиотека», «Дополнительное образование», « Прочие специалисты»: 



- «Педагогический персонал» - учителя, воспитатели, имеющие  профессиональное 

образование, которое подтверждается документами государственного образца о 

соответствующем уровне образования; 

- «Дополнительное образование» -  педагоги дополнительного образования; 

- «Школьная библиотека» - заведующий библиотекой, педагог - библиотекарь; 

- «Прочие специалисты» -   социальный педагог. 

 

2.6.4. Руководство «Административно-хозяйственный персонал» подразделения 

осуществляет завхоз школы: 

а) подразделение включает категории «Рабочие»: 

- «Рабочие» - уборщик служебных помещений, сторож, дворник, водитель, рабочий,  

секретарь - делопроизводитель. 

2.6.5. Руководство «Воспитательная работа с детьми-сиротами и детьми, оставшимися 

без попечения родителей» осуществляет педагог- организатор: 

а) подразделение включает категории «Социальная  служба», «Педагогический 

персонал»: 

- «Социальная служба» - социальный педагог; 

- «Педагогический персонал» – учителя, воспитатели, имеющие  профессиональное 

образование, которое подтверждается документами государственного образца о 

соответствующем уровне образования. 

 

 

3. Цели и задачи структурных подразделений. 

3.1.Основной целью структурных подразделений является: обучение и воспитание 

обучающихся, а также детей с ограниченными возможностями здоровья с целью 

коррекции   их развития средствами образования  и трудовой подготовки, а также 

социально-психологической реабилитации для последующей интеграции в общество: 

-создание условий для реализации прав воспитанников(обучающихся) на образование в 

полном объеме образовательных программ, а также программ специальных 

(коррекционных)общеобразовательных учреждений VII вида; 

-создание благоприятных условий, способствующих умственному, эмоциональному и 

физическому развитию личности; 

-обеспечение социальной защиты, медико-психолого-педагогической реабилитации и 

социальной адаптации обучающихся; 

-профилактика безнадзорности и правонарушений среди обучающихся; 
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